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Zatgcznik nr 4 do SIWZ

UMOWA nr

zawarta w dniu......... r. pomiedzy Zespotem Szkdt Mechanicznych i Ogolnoksztalc  acych Nr5
im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w tom 2y ul. Przykoszarowa 22, 18-400 Lomza, reprezentowanym
przez Jacka Koconia — Dyrektora Szkoly dzialajgcego na podstawie petnomocnictwa Prezydenta Miasta
tomza z dnia ....... zwanym w dalszej czesci zwanym w tre$ci umowy Zamawiaj gcym,

zwang dalej Wykonawc g zawarto umowe nastepujacej tresci:

Podstawg zawarcia umowy stanowi zamoéwienie publiczne w trybie przetargu nieograniczonego nr
................... przeprowadzone w dniu ..........., oraz zaakceptowana oferta z dnia ................, zgodnie z
Ustawag z 29 stycznia 2004 r. ,Prawo zaméwien publicznych” (Dz. U. z 2010 r. nr 113 poz. 759 z pdzn.
zm.)

81
Przedmiotem umowy jest przeprowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych na CzeS¢ nr.............................. dla
uczniow Zespotu Szkot Mechanicznych i Ogélnoksztalcacych Nr 5 w tomzy w ramach projektu
,Umiej etno $ci praktyczne kluczem do sukcesu zawodowego " w terminie do dnia 28.02.2014 r.

§2

1. Wykonawca os$wiadcza, ze posiada niezbedne kwalifikacje zawodowe do prowadzenia kurséw w
zakresie objetym przedmiotem umowy i dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym oraz
osobami zdolnymi do wykonania zamowienia wykazanych w zatgczniku nr 3 do oferty.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do:

a) zrealizowania przedmiotu umowy tj.: przeprowadzenia zajec pozalekcyjnych
dla uczniow ZSMiO Nr 5 w Lomzy w ramach projektu ,Umiejetnosci praktyczne kluczem do sukcesu
zawodowego”, w wymiarze .............. godzin dla .......... oséb, w terminie do 28.02.2014r., zgodnie z

opisem przedmiotu zamowienia.
Za termin zakonczenia realizacji rozumie sie date wydania uczestnikom certyfikatow oraz zaswiadczen
potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia.

b) przeprowadzenia zajeé¢ teoretycznych i praktycznych zgodnie z harmonogramem ustalonym z
Kierownikiem projektu, dostosowanym do planu zaje¢ uczniow,

c) prowadzenia zaje¢ zgodnie z przepisami oraz zasadami bezpieczehstwa i higieny pracy,

d) realizacji zaje¢ przez wykladowcow i instruktorbw Wykonawcy, ktérzy posiadajg odpowiednie
kwalifikacje zawodowe — wskazanych w ofercie. D opuszcza sie mozliwos¢ zmiany wykladowcéw i
instruktoréw ( np. w przypadkach losowych) na innych posiadajgcych takie same lub wyzsze kwalifikacje
— pod warunkiem zaakceptowania zmiany przez Zamawiajgcego; zmiana ta nie bedzie wymagata
Zmiany umowy.

e) prowadzenia odpowiedniej dokumentacji szkolnej zgodnie z wytycznymi Zamawiajgcego i opatrzonej
logotypami projektu zawierajgcymi logotypy Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), Unii
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f)

9)

2

Europejskiej Europejski Fundusz Spoteczny (UE EFS), Miasta tomza, tj. w szczegoélnosci dziennika
zaje¢ zawierajgcego dane o uczestnikach, obecno$é na zajeciach kazdego dnia zaje¢, program i tematy
zajec, date i czas trwania zajec¢, protokotow z egzaminéw wewnetrznych.

przekazania Zamawiajagcemu dokumentacji $wiadczacej o zakonczeniu zaje¢ tj. lista obecnosci
uczestnikbw zaje¢ (z wilasnorecznym podpisem ucznia, z kazdego dnia zaje¢) na zajeciach
teoretycznych i praktycznych (oryginal), dziennik zajeé, lista z potwierdzeniem odbioru materiatdw
dydaktycznych przez uczestnikéw kursu (oryginat), karty egzaminacyjne, jesli bylty sporzadzane, lista z
potwierdzeniem odbioru przez uczestnikdw swiadectw egzaminéw kwalifikacyjnego oraz zaswiadczen o
ukonczeniu.

niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o nieobecnosci uczestnika na zajeciach oraz innych
sytuacjach, ktére maja wptyw na realizacje zaje¢ i niniejszej umowy.

Wykonawcy, ktérzy nie prowadza dziatalnosci gospodarczej zobowigzani sg do realizacji szkoleh poza
godzinami pracy etatowej wynikajgcej ze stosunku pracy jaki $wiadczy i sg zobowigzani dotaczy¢ do
niniejszej umowy Informacji o zatrudnieniu stanowigcej zatgcznik do niniejszej umowy.

§3

Wykonawca w trakcie realizacji przedmiotu umowy jest zobowigzany do wspoipracy z osoba
upowazniong przez Zamawiajacego. Do biezacej wspotpracy w sprawach zwigzanych z wykonaniem
umowy upowaznieni sa:

ze strony Zamawiajgcego — Mariusz Domanski — kierownik projektu, Szymon Brzéska — asystent

kierownika projektu i Andrzej Makowski koordynator projektu

Z€ SIrONY WYKONAWCY = ....voeviiiiiiiieiteeie ettt ettt ettt svaeeve s e sraeereas

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do :

a) przeprowadzenia kontroli zajeé oraz ich rejestracji (filmowanie, nagranie audio, fotografowanie);

b) przeprowadzenia ewaluacji szkolenia za pomoca wtasnych ankiet oceniajgcych;

c) przeprowadzenia ewaluacji szkolenia po jego zakohczeniu za pomocg anonimowych ankiet
ewaluacyjnych;

d) wgladu do wszelkiej dokumentacji prowadzonej przez Wykonawce w zwigzku z wykonywaniem
niniejszej umowy.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnosé za:

a) bezpieczenhstwo ucznidow w czasie trwania zajeé;

b) jakosc¢ i terminowo$¢ prowadzonych zajec;

c) osiggniecie wskaznikdéw zatozonych w projekcie;

d) szkody wyrzadzone przez swoje dziatania lub zaniechania podczas wykonywania przedmiotu
umowy;

e) wykorzystanie sprzetu i materiatdw dydaktycznych zakupionych, w ramach projektu zgodnie z ich
przeznaczeniem do realizacji dodatkowych zaje¢ oraz dbato$¢ o ich nalezyty stan;

84

. Realizacja przedmiotu niniejszej umowy nastgpi w terminie od momentu podpisania umowy do dnia

28.02.2014 roku.

. Strony zgodnie ustalajg, ze niniejsza umowa moze zosta¢ wypowiedziana wczes$niej, przed uptywem

okresu na jaki zostala zawarta, z zachowaniem 1 - miesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na
koniec miesigca kalendarzowego.

Umowa moze zosta¢ rozwigzana bez wypowiedzenia w przypadku niedopetnienia przez Wykonawce
obowigzkow okreslonych w 8§ 1 ust. 1.
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4. Miejscem wykonywania umowy sg sale lekcyjne Zespotu Szkot Mechanicznych i Ogélnoksztatcacych Nr
5w Lomzy lub inne pomieszczenia wskazane przez Zamawiajgcego.

5. Wykonawca jest zobowigzany do gromadzenia, oznaczania i skiadania Zamawiajacemu wszelkich
dokumentéw sporzadzanych przez siebie oraz otrzymywanych w ramach projektu w sposéb wskazany
przez Zamawiajacego.

6. W przypadku niewtasciwego wykonywania umowy, Zamawiajgcy moze wezwaé¢ Wykonawce do zmiany
sposobu wykonania umowy i wyznaczyé mu w tym celu odpowiedni termin. Po bezskutecznym uptywie
wyznaczonego terminu Zamawiajgcy moze od umowy odstapic.

§5

Wykonawca po zakonczeniu realizacji przedmiotu umowy przedtozy Zamawiajgcemu:

a) lista obecnosci uczestnikow kursu (z wlasnorecznym podpisem ucznia, z kazdego dnia zajeé) na
zajeciach teoretycznych i praktycznych (oryginat),

b) dziennik zaje¢ (oryginat),

c) lista z potwierdzeniem odbioru materiatow dydaktycznych przez uczestnikow kursu (oryginat),

d) karty egzaminacyjne, jesli byly sporzadzone (oryginat),

e) lista z potwierdzeniem odbioru przez uczestnikédw Swiadectw egzaminu kwalifikacyjnego oraz
certyfikatéw i zaswiadczen o ukonczeniu szkolen (oryginat),

f) lista z potwierdzeniem z kazdego dnia odbioru cateringu przez uczestnika, a takze odbioru cateringu w
postaci gorgcego positku przez uczestnika w kazdym dniu wydawania cateringu.

§6

1. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajgcy zobowigzuje sie zaptaci¢ Wykonawcy wynagrodzenie w
kwocie brutto ...................... ZE(SIOWNIE. ..o e e zh).

2. Zamawiajgcy dopuszcza skftadanie faktur VAT/rachunkéw czastkowych za godziny zrealizowanych
szkoleh w nastepujgcych okresach rozliczeniowych: do 31 marca, do 30 czerwca, do 30 wrzesnia, do 31
grudnia 2013r. oraz 28 lutego 2014 po przedstawieniu do kontroli dokumentéw zapisanych w paragrafie
5 iich zaakceptowaniu w formie pisemne;j.

3. Zaptata wynagrodzenia nastgpi w formie przelewu na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce
na fakturze VAT/rachunku, w terminie do 14 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo
wystawionej faktury VAT/rachunku i przedtozeniu do kontroli lub przekazaniu dokumentéw, o ktérych
mowa w § 5.

4. Za dzieh zaptaty uwaza sie dzieh obcigzenia rachunku Zamawiajgcego.

5. Cena podana w ofercie jest niezmienna do konca realizacji przedmiotu umowy i zawiera wszystkie
koszty prac, materiatdw, sprzetu, opracowan, optat, uzgodnien, dojazdow, oraz inne koszty zwigzane z
wykonaniem przedmiotu umowy zgodnie z przepisami. Wykonawca nie moze zgda¢ podwyzszenia
wynagrodzenia, nawet jesli z przyczyn od niego niezaleznych, nie mogt przewidzie¢ wszystkich
czynnosci niezbednych do prawidtowego wykonania niniejszej umowy.

6. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢é opdznienia w wyptacie wynagrodzenia, w sytuacji nieprzekazania
srodkéw finansowych przez instytucje finansujgce projekt.

7. Oplata za zajecia szkoleniowe jest wspéifinansowane ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

87
1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku,

gdy:
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3
4.

5.

© ~N

a) Wykonawca nie przystapit do realizacji przedmiotu umowy albo wykonuje przedmiot umowy
niezgodnie z zapisami umowy lub gdy zaniechat jej dalszej realizacji - w terminie 14 dni od
powziecia wiadomosci 0 powyzszym.

b) Wykonawca opéznia sie z realizacjg umowy z przyczyn zaleznych od niego nie gwarantujgc
wykonania przedmiotu umowy albo w inny sposéb narusza jej istotne postanowienia.

. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto wcze$niej przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy moze
odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci 0 powyzszych okolicznosciach. W takim
przypadku Wykonawca moze zgdaé¢ jedynie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci
umowy.

. Odstgpienie od umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci.

W przypadku nie wykonania umowy lub jej nienalezytego wykonania, w razie odstapienia od umowy w

calosci lub czesci przez Wykonawce z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, Zamawiajgcy ma

prawo naliczyé kare umowng w wysokosci 30% facznej kwoty umowionego wynagrodzenia brutto
okreslonej w 8§ 6 ust.1.

W przypadku okreslonym w ust. 1 Zamawiajgcy nie ma obowigzku zaptaty Wykonawcy jakichkolwiek

kosztow lub wynagrodzenia. Os$wiadczenie o wypowiedzeniu powinno by¢ ztozone na pismie pod

rygorem niewaznosci oraz zawiera¢ podanie przyczyn.

Niezaleznie od ust. 1, Zamawiajacy ma prawo naliczy¢ kare umowng w wysokosci 500 zt za kazdy

przypadek niewykonania pracy w terminie lub wykonania nienalezytego, skutkujgcego powaznymi

konsekwencjami dla Zamawiajacego, w tym finansowymi.

Kary umowne ptatne sg w terminie 7 dni od dnia doreczenia wezwania do zaptaty.

Strony zgodnie ustalaja, iz naliczona przez Zamawiajgcego kara umowna moze zostaé potrgcona z

naleznego Wykonawcy wynagrodzenia.

§8

Przez okoliczno$ci sity wyzszej strony rozumiejg zdarzenie zewnetrzne o charakterze nadzwyczajnym,
ktorego nie mozna bylo przewidzie¢ ani jemu zapobiec.

Jezeli wskutek okolicznosci sity wyzszej Strona nie bedzie mogta wykonywaé¢ swoich obowigzkéw
umownych w calosci lub w czesci, niezwtocznie powiadomi o tym drugg strone. W takim przypadku
Strony uzgodnig sposob i zasady dalszego wykonywania umowy lub umowa zostanie rozwigzana.

§9

Wszelkie o$wiadczenia Stron umowy beda sktadane na pismie pod rygorem niewaznosci listem poleconym
lub za potwierdzeniem ich ztozenia.

§10
1. Zadna ze Stron nie jest uprawniona do przeniesienia swoich praw i zobowigzan z tytutu niniejszej
umowy bez uzyskania pisemnej zgody drugiej Strony.
2. Wykonawca zobowigzany jest do uzyskania pisemnej zgody Zamawiajacego na przeniesienie praw i
obowigzkow z niniejszej umowy takze w przypadku zmiany formy prawnej Wykonawcy.
§11
1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowag majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamdwienh publicznych (jt. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759).
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2. Wszelkie zmiany lub uzupetnienia niniejszej umowy moga nastapi¢ za zgoda Stron w formie pisemnego
aneksu pod rygorem niewaznosci.

3. Spory mogace wynikng¢ ze stosunku objetego niniejsza umowg strony poddaja pod rozstrzygniecie
sgdu powszechnego wiasciwego dla siedziby Zamawiajgcego.

§12

Niniejszg umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiagcych egzemplarzach — po jednym egzemplarzu dla
kazdej ze stron.

§14
Integralng czescig umowy s3a:
1) Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamowienia,
2) Oferta Wykonawcy.
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Zatacznik nr 1

do umowy
Informacja o zatrudnieniu z dnia.....
1. Czy Pan/ Pani ma podj eta prac e w jednostkach sektora finanséw publicznych?
a) Nie*
b) Tak*. Rodzaj umowy........................ , okres na jaki umowa jest zawarta..................... , Wymiar czasu
PraCy.....ccovvieviiiiineanennnn. , OdZINY PraCy......coovvvvieeeniieiiieninenennn

2. Czy Pan/Pani ma podj eta prac e w projektach dofinansowanych ze  §rodkéw UE u innych
beneficjentow (dotyczy wszystkich programow operacy jnych wdra zanych w latach 2007-2013)?

a) Nie*

b) Tak*. Prosze podac:

Program Operacyjny .........cocooevvieineninannnn, , rodzaj Uumowy..........ooveeeeineenn e, , Okres na jaki umowa jest
zawarta...........oooeeee e, , Wymiar Czasu pracy ............ocoeeenens godziny Pracy.......cocovevvveerenennannn.

W przypadku zaznaczenia pkt 2 TAK —wykonawca obowi __gzkowo:

a) prowadzi ewidencje godzin i zadan realizowanych w ramach wszystkich projektow — zat. 1 do
Oswiadczenia;

b) udostepnia Beneficjentowi ewidencje, o ktérej mowa w lit. a, w odniesieniu do okresu

realizacji projektu Beneficjenta.

3. Czy jest Pan/Pani cztonkiem Komisji Oceny Proje  ktow w POKL?

a) Nie*
b) Tak*

Oswiadczam jednocze $nie, ze

Przy podjeciu zatrudnienia z Zespotem Szkét Mechanicznych i Ogoélnoksztatcacych Nr 5 w Lomzy, ze nie
zachodzi konflikt intereséw lub podwdjne finansowanie, a obcigzenie wynikajace z wskazanych w pkt. 1i 2
niniejszego oswiadczenia umow nie wyklucza mozliwosci prawidtowej i efektywnej realizacji wszystkich
zadan powierzonych mi przez Zespét Szkot Mechanicznych i Ogoélnoksztatlcacych w tomzy.

(miejscowosc) (Czytelny podpis)
*Niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 1

do o swiadczenia o zatrudnieniu

Miesi eczna karta czasu pracy

Za miesigc
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